Nicole Weider

Kommunikation im Gesundheitswesen

Gesunde Marke — gesunder Mitarbeiter

Fahlzahlsteigerung/wirtschaftlicher Erfolg

» Bessere Kapazitatsauslastung
» Bessere Arbeitsteilung

Qualitat steigt

* Behandlungsroutine steigt
» Besser Zusammenarbeit und Abstimmung im Team

Ansehen steigt:
» Patientenstrome steigen

Bessere Verhandlungsposition bei den Kassen
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